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 چکیده

های اصلی اقتصاد ایران از دغدغههای توسعه  برنامهاز آنجایيکه مسئله اشتغال نيروی انسانی در 

 مستلزم آن، ساختار و اشتغال روند تحليل و ه، بنابراین تجزیاستگذاران اقتصادی سياست

 باشد. مختلف كشور می مناطق در آن تركيب و هابخش بالقوه توان و شناخت دقيق استعدادها

های وسيع،  با وجود منابع غنی طبيعی، تنوع آب و هوایی، آب فراوان، دشت ،استان لرستان

های در بين استان های گردشگریليتكار جوان و فراوان و سرشار از قابمعادن متنوع، نيروی

نتوانسته است به تناسب های گذشته  و طی سال داشتهدر اقتصاد ملی موقعيت ضعيفی ؛ كشور

هدف از این مطالعه،  .های خود از اقتصاد ملی سهم مناسبی كسب كندها و فرصتتوانمندی

 1931-1931های طی سال لرستان استان اقتصادی عمده های بخش در اشتغال وضعيت تحليل

 1931های  های مربوط به نتایج طرح آمارگيری نيروی كار سال است. برای این منظور از داده

سهم، به بررسی علل رشد  -استفاده شد تا با بکارگيری دو مدل اقتصاد پایه و تغيير 1931و

)اقتصاد مرجع( و همچنين  متناسب یا نامتناسب شاغلان استان لرستان نسبت به كل كشور

 های دارای مزیت نسبی و قدرت رقابتی استان بپردازیم. نتایج حاصل از پژوهش،تشخيص بخش

 در كشور شاغلان به نسبت لرستان استان دهنده نامتناسب بودن وضعيت رشد شاغلاننشان

 را تناسب عدم این علت سهم، -تحليل تغيير طوریکه مدل باشد، بهمورد بررسی می دوره

كند. همچنين نتایج حاصل از بکارگيری ضریب می بيان منفی ختاریسا و رقابتی تغييرات

های ای بودن بخشو غيرپایه 31/1ای بودن بخش كشاورزی با ضریبنسبت مکانی، بيانگر پایه

و به عنوان یک توصيه  باشد، طی دوره مورد بررسی می38/1و  93/1صنعت و خدمات با ضرایب 

بخش كشاورزی استان در جهت مزیت نسبی كشور و  توان نتيجه گرفت كه حركتسياستی می

های صنعت و خدمات برخلاف جهت مزیت نسبی كشور طی دوره بررسی بوده حركت بخش

 است.
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 مقدمه
های توسعه اقتصادی اجتماعی  ترین اهداف برنامهای از مهم رشد متوازن و توسعه منطقه

گذاران نظام را به خود معطوف ریزان و سياستگردد كه همواره نظر برنامه كشور محسوب می

های مناسب رشد و توسعه را جهت شناخت نموده و به همين دليل، شناخت استراتژی

ساخته  های اقتصادی اجتماعی یک منطقه در زمينه اشتغال عوامل توليد، با اهميت توانمندی

-ریزان توسعه اقتصاد محلی، پی به چگونگی گسترش فعاليتاست. از آنجایيکه لازم است برنامه

های  های آماری و تحليل حساب های دارای مزیت و قدرت رقابتی در منطقه ببرند، لذا بررسی

ای و همچنين  های منطقه ای در راستای ارزیابی وضعيت اقتصادی،  شناخت توانمندیمنطقه

   گردد های نسبی، با اهميت تلقی می مزیت بر اساس گذاری های سرمایه ين اولویتتعي

(Hanham and Banasick, 2111)های تحليلی ضرائب . در همين ارتباط بکارگيری مدل

ای پایه اقتصاد و اولویت بندی ستانده، ضرایب منطقه -های دادهسهم تکنيک -مکان، تغيير

ای آنها در جهت  های مختلف اقتصادی و ارزیابی مقایسه رسی اثر فعاليتای، زمينه را برای بر رتبه

آورند )عابدین دركوش، ای فراهم می ها و بهبود عملکرد ساختار اقتصاد منطقهتعيين فرصت

است كه از آن برای  1سهم -ای مدل تغيير ریزی منطقه های برنامه(. از جمله تحليل1992

توليد( یک منطقه طی یک دوره زمانی معين در مقایسه نسبت ) بررسی اثرات تغيير در اشتغال

)تركيب بخشی( و اثر رقابتی  تغيير كل در سطح اشتغال ملی شامل اثر رشد ملی، اثر ساختاری

توان از طریق كه مزیت نسبی یک بخش از منطقه معين را می شود. به طوری استفاده می

 . (Balasa, 1398) ر داد محاسبه اثر رقابتی آن مورد تجزیه و تحليل قرا

 مهم و خاص های ویژگی دارای لرستان استان ایران، اقتصاد ای منطقه مباحث حوزه در

 انتشار یافته، رسمی های شاخص و طبق آمار است كه متاسفانه فرهنگی و سياسی اقتصادی،

 از انبوهی اب را وضعيت اقتصادی استان گذاری نابجای دولت، سياست و ریزی برنامه روند نابسامان

با وجود منابع غنی طبيعی، تنوع آب و  ،استان لرستان .مواجه ساخته است معضلات و مسائل

-كار جوان و فراوان و سرشار از قابليتهای وسيع، معادن متنوع، نيرویهوایی، آب فراوان، دشت

داشته و طی های كشور و در اقتصاد ملی موقعيت ضعيفی در بين استان های گردشگری

های خود از اقتصاد ملی سهم ها و فرصتنتوانسته است به تناسب توانمندیهای گذشته،  لسا

توجه به مسائلی نظير بروز فراگير فقر و بيکاری، وضع نامناسب توزیع  .مناسبی كسب كند

های اقليمی و طبيعی در فرآیندهای صنعتی و كشاورزی، درآمد، عدم امکان به كارگيری قابليت

گذاری توليدی، عدم از توليد ناخالص ملی، نوسانات پر شدت روند سرمایه سهم نامتناسب

مندی از شرایط زیر ساختی و اعتبارات عمرانی مناسب، تعطيلی وسيع كارخانجات صنعتی،  بهره

ها و نقاط همگی از محدودیت، وریی بهره ميزان بالای بار تکفل خانوار و بعضا روند كاهنده

آیند كه در شرایط خطير و حساس آینده، فرآیند باز توليد مدارهای به شمار می استان ضعف

                                                 
1-Shift Share 
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سازمان )بخشد  میرا بيش از پيش تداوم و شدت در استان عقب ماندگی و توسعه نيافتگی 

  (.1933، برنامه و بودجه

درصد از  99/2 جای دادن بر اساس آمارهای رسمی منتشر شده، استان لرستان با وجود

درصد از توليد ناخالص داخلی كشور را به خود اختصاص داده است  2/1ا كل جمعيت كشور، تنه

نه از اقتصاد ملی كسب كند. لاو به تناسب جمعيت خود نتوانسته است سهمی مناسب و عاد

 برابر است كه نشانگر عمق عقب 3/1شاخص نسبت توليد سرانه ملی به توليد سرانه استانی، 

، موجب لاساختار جوان جمعيت و نرخ بيکاری با. ملی استافتادگی این استان از حركت اقتصاد 

رفتن ضریب بار تکفل شده است و در نتيجه تناسب بين درآمد و هزینه خانوارها را برهم زده  لابا

طوریکه  به .گذاری قابل توجه در استان شده استانداز و سرمایهو در نهایت مانع از ایجاد پس

ین نرخ بيکاری را در سطح كشور به خود اختصاص داده و بيشتر 1938استان لرستان در سال 

فرآیند . ی قابل ملاحظه آنکه، این شاخص تقریباً دو برابر نرخ بيکاری كشور بوده استنکته

گذاری در ميزان سرمایه رو بوده است چرا كههزایی در این استان با مشکلات اساسی روباشتغال

دهد لرستان در درصد بوده كه این رقم نشان می 3/1 درصد و ميزان اشتغال صنعتی 8/1استان 

صنعتی  22های كشور از لحاظ توسعه یافتگی بسيار عقب است و این استان در رتبه بين استان

(.  هدف از انجام این پژوهش، ارزیابی وضعيت ساختاری اشتغال 1931)اشيری،  كشور قرار دارد

با استفاده از  1931-1931ستان طی دوره زمانی های عمده فعاليت در استان لر ها و گروهبخش

مرتبط با ورود و خروج نيروی  1گيری شاخص ضریب مکانی سهم و همچنين اندازه -روش تغيير

 شاغل است.

 

 مبانی نظری و پیشینه تحقیق
سنتی مبتنی بر كاست یا  از ساختاراشتغال حاصل  چالش بيکاری در یک اقتصاد معيشتی و

، گيریاندازههای  كارگيری شاخص نياز از به بیو  شد اره بی اهميت تلقی می، همونظام غيرصنعتی

و یا چالش بوجود آمدن معضل اشتغال  در زمينهپژوهش در شرایط و تغييرات  هرگونه طوریکه به

داری  نظام سرمایهگيری  . پس از وقوع انقلاب صنعتی و شکلنمود تقریباً بی معنی میبيکاری، 

رقابت آزاد سرمایه، آزادی اشتغال و مالکيت شخصی  الزام به رعایت و اسقراره، كاملاً توسعه یافت

طرح یک  گردید تاموجب ، و همچنين آزادی نيروی كار های خصوصیوسایل توليد و مالکيت

اقتصاددانان كلاسيک . امکان پذیر گرددنوین در رابطه با اشتغال نيروی انسانی نظریه علمی 

-حجم سرمایه حاكم برروابط  همچنينبازار كار و كالا و حاكم بر وابط رهمواره سعی در تبيين 

ی آنها پدیده عقيدهبه داشتند. و اشتغال موجود  ، حجم توليداتی داخلی و خارجیهاگذاری

و مسلماً با یک سلسله ای برخوردار بوده  گستردهی فنی، اقتصادی و اجتماعی هاجنبهاز اشتغال 

به خود معنی واقعی نيز، زمانی عوامل  بين مذكور رابطه و همراه استتصادمات روانی و اخلاقی 

                                                 
1-Location Quotient(LQ) 
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 پرداخت مقابلیعنی اشتغال در تعریف شود،  با شغل توليدیمترادف  ،كه اشتغالگيرد  می

به صورت  یک جامعه، برای كارآماده  جمعيتدر این دیدگاه، چنانچه تمامی  .توليدی دستمزد

نخواهد آمد بوجود برای جامعه ظاهراً هيچ مشکلی ر شوند، به كا لوشغم ،یا مستقلو مزدبگير 

بدليل اشتغال هميشه وضعيت  نوین،داری تجربه نشان داده است كه در نظام سرمایه اما

 كمياب ميزان دسترسی به منابعهمچنين كارفرمایان و گيری  تصميم وابستگی شدید به

ی بيکاری مزمن و ادواری؛ یعنی وجود  پدیده همراه نبوده و شغل متناسبی با عرضهاقتصادی، 

در بازار  و فعاليت شغلی قادر به كسب و كاروسایل توليد شخصی كه داشتن محروم از  یجمعيت

  .(1932انگيزان، اميریانی و خالوندی، )دلواقعيتی غيرقابل جبران است نيستند، 

م به طور عادی از های مختلف عدم اشتغال كه در اواسط قرن نوزدهصورت ،ماركسدر دیدگاه 

برخوردار نبودند و برای همين تلاش زیادی نمود تا هميت یکسانی از اشدند، یکدیگر متمایز می

كه گرایش دائمی به بيکاری )اشتغال غيرمکفی یا  یروابط اساسآن سری از  شناساییضمن 

ه عامل وابسته این روابط را به ساو . بيان نمایدساده  به صورت ،كندجمعيت اضافی( را تبيين می

( ميزان تراكم سرمایه كه خود وابسته به ميزان منافعی است كه در توليد مجدد مورد 1می داند: 

( حجم اشتغال كه به حجم معينی از عدم 9 و ( سطح نسبی دستمزد2استفاده قرار می گيرد، 

رایش به تواند گ شود. تغييرات نسبی این عوامل، فقط به طور استثنایی می اشتغال مربوط می

اشتغال كامل یا تحقق آن را امکان پذیر سازد. به علاوه این تغييرات انواع مختلف بيکاری را كه 

پس از كاهش  در این دیدگاه، .گيردشود، در بر میهای ادواری میتشدید آن موجب بروز بحران

ژیم كم و بيش سریع جمعيت روستایی و از بين رفتن تدریجی مالکيت آنان و نيز گسترش ر

زیرا . گيرد به خود میاندک اندک صورت طبيعی  روند افزایشی در پدیده بيکاری،رقابت آزاد، 

بعدها به  شد، محسوب میای برای افراد فعال  در شکل سنتی خود ذخيرهكه جمعيت روستایی 

در عادی جریان داد و به صورت یک صورت افراد شاغل مزدبگير و یا جمعيت بيکار تغيير شکل 

آسيا، خاورميانه و امریکای نظير  یكشاورزمسلط در بخش جمعيت  از جهان باوسيعی مناطق 

یا تقاضای نهایی مقوله  به ،مانند ماركسهابتدا نيز كينز در دیدگاه اقتصادی  .ادامه یافتلاتين 

 جمعيت شاغلمقدار كمی و همچنين به واحدهای پولی به صورت  مصرف كننده خرید توان

ظرفيت مذكور با مجموع دستمزدهای توزیع شده و در نتيجه با  در آن،اهميت داده شد كه 

كند. كينز نشان داد كه میپيدا بق اسطح متفاوت دستمزدها در یک حجم معين اشتغال، تط

انداز تغيير گذاری بستگی دارد و این خود برحسب مکانيسم پسحجم اشتغال به حجم سرمایه

-یا خدمت میو كالا اقدام به توليد مقداری ارگران شاغل تعدادی از كدر این فرایند، كند. می

ی منفعت، بهای عرضه یعنی بهایی كه كارفرمایان حاضرند برای ند كه ارزش آن به اضافهكن

گذاری افزایش  آورد. بنابراین اشغال همراه با رشد توليد سرمایهاشتغال بپردازند را به وجود می

گذاری برابر انداز با ميزان سرمایه ال به وجود آید باید پسیابد ولی برای آنکه حداكثر اشتغمی
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انداز است  باشد. در نتيجه بر حسب نظر كينز، كافی نبودن تقاضاهای نهایی ناشی از كمبود پس

 (. 1998)توسلی،  كه موجب كمبود اشتغال شده است

شتغال، در این رابطه و طی دو دهه اخير، مطالعات بسيار داخلی و خارجی در زمينه ا

 1معضل بيکاری و كاربرد مدل اقتصاد پایه صورت پذیرفته است. در بين مطالعات خارجی، نورس

ای در مورد رشد یک منطقه های مربوط به پایه صادرات منطقهاولين كسی بود كه نقش فعاليت

و  توسعه داده شد. سکلر 2های پایه توسط آبرتزرا به رسميت شناخت و در ادامه، اهميت فعاليت

ای درچارچوب سنتی اقتصاد  نيز الگوی پایه صادرات را برای تفسير روند رشد منطقه  9هارتمن

تحليل تغيير "(. در یک مطالعه تحت عنوان1933كلان كينزی جای دادند )فرشادفر و اصغرپور، 

( با استفاده از مدل Hoppes, 1331، هوپس)"ای با كمک نمودار لوتاسسهم صنعتی فرامنطقه

ای در اشتغال بخش صنعت پرداخت و نتيجه گرفت كه سهم، به تحليل تغييرات منطقه -تغيير

به طور خاص تمركز تجزیه و تحليل و تفسير اقتصادی نتایج مدل تغيير سهم در بخش صنعت با 

 باشد.  اهميت تر از سایر بخشهای اقتصادی می

گرایی در اروپا و هم"( در مطالعه خود تحت عنوان Esteban, 2111همچنين استبان )

ای و بين ، سعی نمود تا وجود نابرابری درون منطقه"سهم -ساختار صنعتی: یک تحليل تغيير

وری كل عوامل  بهره ای و شکافهای ناحيهای اتحادیه اروپا را به تفاوت در تركيب فعاليتمنطقه

-اوت بين منطقهتوليد به خصوص نيروی كارگری نسبت دهد. او به این نتيجه دست یافت كه تف

وری قابل توضيح است. به نظر او، مناطق عقب ای به طور كامل توسط تفاوت در شاخص بهره

-ها و افزایش سطح بهرهشدن فعاليت كه برای تخصصی كمی بسيار مانده همواره به خاطر نقش

برند. در یک مطالعه می رنج یکنواخت وریبهره شکاف یک وری نيروی كار قائل هستند، از

بارف و نایت  سهم، -كارگيری مدل تغيير استفاده از اطلاعات آماری اداره كار و به با جربی وت

(Barff and Knight, 2111نرخ رشد اشتغال در انگلستان را طی سال ،)  تا  1393های

سهم زمانی مهم  -، بررسی و تحليل نموده و بيان كردند كه استفاده از مدل پویای تغيير1332

مطالعه، توسط هر تغيير بزرگ در تركيب صنعتی منطقه و یا تفاوت عمده بين  است كه دوره

 ای و ملی، مشخص شود. نرخ رشد منطقه

(، تغييرات ساختار اشتغال شهرستان اليگودرز را با 1993) در بين مطالعات داخلی، زیاری

ورد بررسی م 1988-1998های در نظر گرفتن استان لرستان به عنوان اقتصاد مرجع برای سال

(، به بررسی وضعيت اشتغال در استان سمنان و همچنين شناسایی 1931قرار داد. عبایی )

ای كاربردی، صباغ  ای با تاكيد بر مقوله اشتغال پرداخت. در یک مطالعه های نسبی منطقه مزیت

(، به بررسی و تجزیه و تحليل روند اشتغال و تغييرات ساختاری آن 1932) كرمانی و جمشيدی

 -در بخش صنعت كشور به تفکيک مناطق استانی با استفاده از روش اقتصاد پایه و تحليل تغيير

                                                 
1-North 

2-Aborts 

3-Sekler and Hartman 
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استان منفی  19استان مثبت و در  11تغييرات ساختاری در كه  نتایج نشان داد سهم پرداختند.

استان دیگر منفی بوده، آثار  3استان مثبت و در  18در  تفاضلیهمچنين چون تغييرات هستند. 

استان دیگر باعث  3استان باعث افزایش اختلافات نرخ رشد اشتغال صنعتی و در  18تی در رقاب

بنابراین علل اختلافات نرخ رشد اشتغال صنعتی بيشتر مربوط  ،است بودهكاهش این اختلافات 

های استانی بوده و اثرهای تجمعی ناشی از ساختار صنایع، تاثير كمتری به آثار رقابتی یا ویژگی

ختلافات نرخ رشد اشتغال صنعتی داشته است، یعنی رشد اشتغال بخش صنعت در اغلب بر ا

( در مطالعه خود جهت 1938) نژاد و تركیبوده است. مصریها مربوط به آثار رقابتی استان

های عمده فعاليت در مناطق اقتصادی شهری كشور، ها و گروهتعيين وضعيت اشتغال بخش

های عمده مناطق شهری ایران طی تحليل روند اشتغال در بخش سعی نمودند تا به تجزیه و

سهم جهت تخصيص بهينه  -بپردازند و برای این منظور از روش تغيير 1992-1932های سال

حاكی از آن است  های دارای مزیت نسبی و قدرت رقابتی پرداختند، نتایج بودجه در بين بخش

نقل و خدمات مالی از وفروشی، حملعمده های معدن، ساختمان، آب و برق و گاز،كه بخش

ها اثر و در این فعاليت بودندميان ده بخش عمده فعاليت شهرهای كشور دارای اثر رقابتی مثبت 

ها در به غير از بخش كشاورزی و معدن، سایر بخش 92تركيب بخشی نيز مثبت است. در سال 

بخش كشاورزی و خدمات  32سال  ند. در حالی كه دراههای پایه قرار داشتگروه فعاليت

  .اندبودههای غيرپایه نامشخص در گروه فعاليت

بررسی مزیت نسبی و تحليل "ای تحت عنوان ( در مقاله1939) سبحانی و درویشی

، به بررسی علل رشد متناسب یا نامتناسب شاغلان استان "ساختاری اشتغال در استان ایلام

ای پایه اقتصادی در استان با استفاده از روش اقتصاد پایه و هایلام نسبت به كشور و تعيين بخش

 ( پرداخته و به این نتيجه رسيدند كه1998-98و  1988-98سهم برای دو دوره ) -تحليل تغيير

سهم علل این عدم تناسب در دوره اول را تغييرات رقابتی و ساختاری منفی و  -مدل تغيير مکان

در این پژوهش، كند.  ی و تغييرات رقابتی مثبت بيان میدر دوره دوم تغييرات ساختاری منف

ای  های پایه بخش كشاورزی و زیربخش ساختمان را به عنوان بخش ،وردهای مدل اقتصاد پایهآبر

)نسبت مکانی( در طول زمان حاكی از رشد سریع LQ  تغييرات ضرایب ند، امامشخص كرد

 .رزی درجذب شاغلان استوازن بخش خدمات استان و كاهش مزیت بخش كشاوتونام

 مدل از استفاده با اقتصادی هایبخش اشتغال (، به بررسی1931آبادی و آهنگری ) زنگی

غربی طی  آذربایجان استان هایشهرستان ( برای مراكزLQمکانی ) ضریب و تغييرسهم

های كشاورزی و صنعت استان از رشد پرداخته و نتيجه گرفتند كه بخش 1998-38های  سال

ی و بخش خدمات از رشد افزایشی از رشد كاهشی در زمينه اشتغال طی دوره مورد كاهش

(، پس از بررسی و 1931سرا ) پور و سرخوشبررسی برخوردار بودند. همچنين اكبری، اسماعيل

كرمانشاه به این مهم  استان های شهرستان اقتصادی عمده هایبخش اشتغال وضعيت تحليل

 طی كل استان به شاغلان نسبت كرمانشاه استان هایشهرستان لانشاغ رشد كنند كه اشاره می
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 تناسب علت عدم سهم،  _تغيير تحليل و تغيير یافته ، به طور نامتناسب1998-38دوره 

كند. با توجه به اهميت می بيان ها شهرستان منفی ساختاری و رقابتی تغييرات مشاهده شده را

 های بخش در اشتغال سهم -تغيير  ز این پژوهش، تحليلموضوع و ارایه پيشينه مطالعاتی، هدف ا

لرستان با توجه به این نکته كه در  استان در ای منطقه ریزی برنامه شناساندن ضرورت و اقتصادی

 باشد.  های اخير استان لرستان همواره بالاترین نرخ بيکاری در كشور را داشته است، میسال

 

 کارروش 
 غير و ای پایه هایفعاليت بين آن سری از و ایجاد تمایز شناسایی برای پژوهش این در

 برای و پایه مدل اقتصاد از است نسبی برخوردار مزیت آنها از در كه لرستان استان( LQ)ای یهپا

 های برای این منظور نيز داده .است شده استفاده مکانی نسبت روش از ایپایه صنایع كردن پيدا

 طرح آمارگيری نيروی كاراستخراج شده از  استان لرستان كار ی مرتبط با اشتغال نيرویآمار

قرار گرفت. لازم به اشاره است كه  استفاده مورد1931 و 1931 هایسال طی ایران آمار مركز

 وپایه  بخش دو بهمورد مطالعه  منطقه ای، ابتدا اقتصاد ریزی منطقه براساس مبانی نظری برنامه

روش یعنی  ترینمرسوم از پایهغير و پایه بخش برآورد و شخيصت شود و برای می تقسيم غيرپایه

اقتصادی را  هایشود كه در آن فعاليت می استفاده اشتغال متغيرضریب مکانی با تاكيد بر  روش

 مقایسه ، نظير استان در مقابل كشور،تریبزرگ با مرجع شدن جزئی از ایدرجه هر با توان می

وضعيت اشتغال  ملی، سطح در و . در این پژوهش(Lichty and Knudsen, 1333)كرد 

 مقایسه ،1صورت رابطه مکانی به  نسبت گيری ضریب از طریق اندازه كشور كل لرستان با استان

 شده است 

 

 

 (                      1رابطه )                                            

 

 فعاليت در استان اشتغال :i ،e i فعاليت در طقهمن اشتغال مکانی نسبت ضریب: LQiآن  در كه

i ،E i: فعاليت در كشور اشتغالi  ،Σei: استان و اشتغال كل ΣEi: كشور هستند. اشتغال كل  
زایی  اشتغال سهم عبارت است از مکانی نسبت ، ضریب1 رابطه لازم به اشاره است كه در

 بخش آن زایی اشتغال سهم به نسبت استان درسطح تغالكل اش از اقتصادی فعاليتیا بخش  هر

 فعاليت آن باشد، یک از تربزرگت نسب این صورتی كه در (. 1993)نظری،  است كشور كل در

 و ایپایهغير فعاليت عنوان به باشد، یک از تركوچک اگر اما شود،می محسوب ایپایه اقتصادی

(. 1933د )مهرگان، شومحسوب می خودكفا فعاليت آن باشد، یک مساوی كه صورتی در
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1سهم ای، از روش تغيير همچنين در مبانی نظری برنامه ریزی منطقه
بينی برای تحليل و پيش 

شرایط اقتصادی و اشتغال سطوح جغرافيایی زیر منطقه و بالاتر از شهر به كمک آمار و اطلاعات 

این روش مقياس شود. در  درآمد، توليد، اشتغال و سایر متغيرهای كلان اقتصادی استفاده می

شود كه سطوح جغرافيایی مورد مطالعه با آن سنجيده مرجع به كشور یا استانی گفته می

 كشورهای از بسياری در، سهم سهم یا انتقال -تغيير تحليل روش(. 1993 زیاری،) شود می

 یرا. باست شده متداول بسيار رو این از و دارد كاربرد ایمنطقه ریزی برنامه در یافته توسعه

 تعيين اشتغال در را اقتصادی هایفعاليت نسبی مزیت تواند میسهم  -تغيير مدل اشتغال، بحث

سهم، یک روش عمومی برای درک ارتباط ميان  -مدل تغيير (.1933)فرشادفر و اصغرپور،  كند

ستانده به عنوان ابزاری برای  -های دادهساختار صنعتی و رشد اقتصادی است و همانند تحليل

 رود های ملی به كار میهای مختلف یک منطقه با صنایع و بخشارتباط صنایع و بخش تحليل

)تركيب  سهم برای محاسبه تغييرات ملی، رقابتی و ساختاری -(. در روش تغيير1932 حائری،)

 شود.استفاده می 2الی  2، از روابط iبخشی( برای یک فعاليت مشخص 

 (: سهم ملی2رابطه )
 

   یا تركيب ساختاری (: سهم9رابطه )

    

 (: سهم رقابتی                                2رابطه )       

 

: اشتغال استان در ابتدای دوره،  iاشتغال استان در فعاليت   :                   ها، كه در آن

:  در انتهای دوره، i : اشتغال كشور در فعاليت در انتهای دوره،  iدر فعاليت 

  : كل اشتغال كشور در انتهای دوره و در ابتدای دوره،  iاشتغال كشور در فعاليت 

 هافعاليت كل برای سهم -تغيير نتایج ترتيب بدین : كل اشتغال كشور در ابتدای دوره هستند.

 .شد خواهد هافعاليت برای اجزاء از امكد هر جمع حاصل با برابر منطقه یک در
  

 ها نتایج و یافته

 سهم اشتغال -ای تغییر . تحلیل منطقه1
بخش  دو در لرستان استان اقتصادی هایفعاليت نسبی مزیت بررسی حاصل ازنتایج 

 اینهای دارای مزیت فعاليت و همچنين شناسایی مطالعهمورد  استان در اشتغال تحليل روند

درصد  9/22سهمی معادل  خدمات با بخش، 1931سال در كه است این واقعيت گراستان نشان

                                                 
1-Shift-Share Method 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jo

ur
na

l.n
cr

.ir
 o

n 
20

25
-0

7-
02

 ]
 

                             8 / 18

https://journal.ncr.ir/article-1-22-fa.html


 

 

 

 

 

 

 02                                                  سهم  -با روش تحليلي انتقال  تحولات اشتغال در استان لرستان

داده و پس  اختصاص خود به را اشتغال سهم بيشترین عمده استان،های بخش بين در اشتغال،

درصد اشتغال در جایگاه دوم قرار دارد كه این امر  23/91معادل  سهمی با صنعت از آن، بخش

آمار و  های اقتصادی استان با كل كشور است. بررسینزدیک فعاليت دهنده ساختار مشابه ونشان

های  ، حاصل از نتایج طرح آمارگيری سالاستان لرستان در اشتغال ارقام مرتبط با وضعيت

دهد كه ساختار اقتصادی استان نشان می 2و  1و همچنين جداول  1، در نمودار 1931و  1931

از نظر تركيب نوع اشتغال تفاوت چندانی نداشته  ،1931نسبت به سال 1931لرستان در سال

ای داشته است،  شاغلان استان، كاهش قابل ملاحظهكل تعداد  1931-1931است، اما طی دوره 

نفر شغل خود را از دست داده و به جمعيت بيکار استان  91198طوریکه در این دوره، حدود  به

 اضافه شدند. 

 
 1931-1931های عمده اقتصادی استان لرستان  در فعالیت . مقایسه تعداد شاغلان 1 نمودار

با توجه به آمار منتشر شده، كاهش تعداد شاغلان در دوره مذكور در بخش صنعت بيشتر 

توان معلول بسته شدن تعداد زیادی از دو بخش عمده اقتصادی دیگر است، كه این نتيجه را می

دانست. بعد از بخش صنعتی استان،  1931-1931های صنعتی این استان طی دوره از كارخانه

بخش خدمات از نظر افزایش بيکاری در جایگاه دوم و پس از آن بخش كشاورزی استان در 

های اقتصادی استان ، ساختار فعاليت1931-1931جایگاه سوم قرار دارد. با این حال طی دهه 

خش صنعت بوده است، بدین صورت از لحاظ درصد شاغلان به نفع بخش كشاورزی و به زیان ب

شود كه درصد شاغلان بخش صنعت طی دوره ده كه با توجه به آمار منتشر شده، ملاحظه می

 1/29كاهش یافته و این درصد برای بخش كشاورزی از رقم  2/23به  23/91ساله مذكور از رقم 

ت. با توجه به نتایج افزایش داشته كه این تغييرات مخالف با تغييرات كشوری بوده اس 9/23به 

طی دوره مورد بررسی در سطح ملی، ساختار اقتصادی كشور به سمت خدماتی و صنعتی شدن 

گيری در سطح استان به سمت بخش كشاورزی طی حركت كرده است، در حاليکه این جهت

  .دوره بررسی بوده است
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 1931سال در اقتصادی عمده هایفعالیت در شاغلین توزیع .1 جدول

رکشو   استان لرستان 

های عمدهشرح فعاليت تعداد درصد تعداد درصد  

هاكليه فعاليت 293393 111 13329319 111  

1/29  8218992 1/29  كشاورزی 92928 

9/91  9112312 23/91  صنعت و معدن 92921 

9/29  3998999 92/22  خدمات 111939 

 1931 –ر ایران نتایج طرح آمارگيری نيروی كار، مركز آما: منبع        

 

 1931سال در اقتصادی عمده هایفعالیت در شاغلین توزیع .2 جدول

  استان لرستان کشور

های عمدهشرح فعاليت تعداد درصد تعداد درصد  

هاكليه فعاليت 213992 111 21811128 111  

1/19  9912112 9/23  كشاورزی 91939 

9/92  9119393 2/23  صنعت و معدن 83392 

2/23  11131392 1/22  خدمات 39332 

 1931-نتایج تفصيلی سرشماری عمومی نفوس و مسکن, مركز آمار ایران و محاسبات تحقيق منبع:           

 سهم اشتغال -ای مکان  . تحلیل منطقه2
 علت و ساختار بررسی از انجام پژوهش، اصلی در ادامه، با توجه به این نکته كه هدف

 است، با استفاده از بکارگيری مدل كشور همين نرخ در با ل استانميان نرخ اشتغا رشد اختلاف

سهم  ملی، مهم آن یعنی سهم جزء سه به استان اشتغال در نرخ رشد سهم، -مکان  تغيير

 خلاصه شده است. در 9و نتایج حاصل از بررسی در جدول تفکيک رقابتی و سهم ساختاری

رشد شاغلان در هر سه بخش  ،1931-1931های  شود، طی سالمی ملاحظه 9 جدول

كشاورزی، صنعت و معدن و خدمات منفی بوده و تعداد شاغلان برای بخش كشاورزی از رقم 

و بخش خدمات از رقم  83392به  92921، بخش صنعت و معدن از رقم 91939به  92928

كاهش یافته است. در ارتباط با بخش كشاورزی، تعداد شاغلان در  39332به  111939

های فعاليتی دامپروری، شکار و جنگلداری افزایش و در زیربخش صيد و پرورش ماهی  زیربخش

گيری داشته است. در ارتباط با بخش صنعت و معدن، تعداد شاغلان در  كاهش چشم

های فعاليتی آب و برق و گاز افزایش و در زیربخش صنعت كاهش قابل توجهی داشته و  زیربخش

مومی، دفاع و تامين اجتماعی بيشترین كاهش و زیربخش در بخش خدمات، زیربخش اداره ع

است. با كار بيشترین افزایش در تعداد شاغلان را داشته و كسب هایفعاليت و اجاره مستغلات

 كه شودمی معلوم آمده، وجود به واقعی رشد با ملی سهم جزء در آمده دست نتایج به مقایسه

مورد انتظار  مقدار از كمتر یافته تحقق رشد ،خدمات و معدن و صنعت های كشاورزی،در بخش

رفت  ، انتظار می1322كه در بخش كشاورزی با مقدار واقعی سهم ملی به اندازه است، به طوری
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نفر برسد، در بخش صنعت و معدن با مقدار  99999كه تعداد شاغلان در این بخش باید به 

نفر و در  92231در این بخش به رفت كه تعداد شاغلان  ، انتظار می2191واقعی سهم ملی 

 112329رفت كه تعداد شاغلان به  ، انتظار می9182بخش خدمات با مقدار واقعی سهم ملی 

های  طی دوره مورد مطالعه، شاهد كاهش تعداد شاغلان در عمده بخش بنابراین نفر برسد.

كرد.  جستجو یمنف رقابتی و ساختاری تغييرات در باید را آن علت اقتصادی استان هستيم كه

رشد  بودن واقعيت كمتر نشان از منفی، رقابتی و ساختاری رشد جزء دو به عبارت دیگر هر

 آن بيانگر ساختاری منفی دارد. از یک طرف، تغييرات ها بخش درعمده انتظاری رشد از واقعی

 هاليتفعا و تركيب بوده همراه كند رشد با هافعاليت در هابخش این در شاغلان تمركز كه است

است  آن بيانگر منفی، رقابتی است. از طرف دیگر، تغييرات بوده نامتناسب كشور سطح به نسبت

دوره مورد بررسی، تعطيل  در اند.بوده رقابتی مزیت فاقد هافعاليت این بررسی، مورد دوره در كه

ست بدهند و های استان باعث شده تا بسياری از افراد شغل خود را از دشدن بسياری از كارخانه

های سنتی آبياری باعث های كشاورزی و استفاده از روشاز سوی دیگر هزینه بر بودن فعاليت

های كشاورزی و كاهش سطح اشتغال در این بخش شده است، مقرون به صرفه نبودن فعاليت

البته گرایش كلی تمركز شاغلين مشغول به فعاليت در بخش كشاورزی نسبت به تمركز افراد 

-می مجموع خدمات طی دوره بيشتر شده است. در و معدن و صنعت در  دو بخش دیگرشاغل 

 بوده كشور در سطح شاغلان رشد از كمتر استان شاغلان ، رشد31-31دوره  طی كه گفت توان

 اگر اند. این در حالی است كهنفر شغل خود را در استان از دست داده 91198طور تقریبی  و به

شغل، طی   9939بایست شاهد افزایش تعداد  كرد، میمی رشد كشور حسط با اشتغال متناسب

های اقتصادی استان نسبت به كل فعاليت بودیم. علاوه بر آن، تركيب شاغلين در استان در دوره

رقابتی خود را از دست  شده، مزیت ذكر دوره به تدریج طی از این لحاظ و بوده كشور، نامتناسب

 داده است.
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 1931-1931دوره  استان لرستان طی سهم تغییر محاسبات نتایج . 9جدول
سهم 

 رقابتی

سهم 

 ساختاری

سهم 

 ملی

تغییرات 

 اشتغال
های اقتصادیفعالیت 1931 1931  

13119-  13122-  9199 91198-  جمع كل 293393 213992 

21989 28929-  1322 2323-  بخش کشاورزی 92928 91939 

 دامپروری و شکار و جنگلداری و شاورزیك 92329 93113 9191 1128 3912 9839

8922-  2833-  1312 9133-  پرورش ماهی و صيد 23393 29993 

2828-  3323 2191 19229-  معدن و صنعت بخش 92921 83392 

298-  1922-  39 1392-  معادن استخراج 9211 1999 

9131-  صنعت 21939 92289 12891 981 19393 

212-  323-  39 1182-  گاز و برق و آب 9211 2129 

8982-  ساختمان 23921 92129 2939 333 9123 

9118-  12111 9182 19333-  خدمات بخش 111939 39332 

8911-  2111 391 923-  فروشی خرده و فروشی عمده 92999 91992 

 رستوران و هتل 1999 2931 919 89 393 213

9992-  8921-  331 3892-  انبارداری وارتباطات  و ونقل حمل 23911 21123 

219-  913-  33 399-  مالی هایگری واسطه 9239 2983 

1123-  كار و كسب هایفعاليت و  اجاره مستغلات 9123 9933 9283 32 2239 

2992-  12333-  391 12231-  اجتماعی تامين و دفاع عمومی اداره 29918 19218 

2132-  9291-  999 3939-  آموزش 21213 12222 

381-  مددكاری اجتماعی و بهداشت 8992 8939 12 191 312 

383-  شخصی و عمومی و اجتماعی هایفعاليت سایر 2981 2392 2219 93 2332 

23-  مستخدم معمولی دارای رهای خانوا 293 291 92 9 99 

9-  129-  8 129-  ادارات مركزی و دفاتر 199 21 

                  

 تغالمکانی ترکیب اش -ای نسبت . تحلیل منطقه9
استان لرستان طی  در مکانی كارگيری مدل نسبت حاصل از به نتایج در ادامه، با بررسی

، 1931یابيم كه در سال آمده است، درمی 2 كه خلاصه آن در جدول 1931-1931هایسال

ای محسوب بوده و در آن دوره، یک بخش پایه 19/1بخش كشاورزی استان دارای نسبت مکانی 

رسيد و بيانگر این  31/1نيز این نسبت برای بخش كشاورزی به  1931شده، و در سال می

واقعيت است كه بخش كشاورزی استان در جهت مزیت رقابتی كشور حركت كرده و فعاليت 

با  1931های صنعت و معدن و خدمات كه در سال شود. درحاليکه بخشای محسوب میپایه

مؤثری در رشد و توسعه استان ایفاء ، نقش 33/1برخورداری از ضریب نسبت مکانی مشابه 

، در جهت عکس آنچه 38/1و  93/1با ضریب نسبت مکانی به ترتيب،  1931كردند، در سال  می

 برخورداری از مزیت رقابتی كشور اتفاق افتاد حركت كردند. 
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 1931-1931هایسال در کشور کل به نسبت لرستان استان مکانی نسبت .4 جدول

 شرح نسبت مکانی

های عمدهفعاليت 1931 1931  

31/1  19/1  كشاورزی 

93/1  33/1  صنعت 

38/1  33/1  خدمات 

 1931-1931 سال -ایران آمار مركز كار، نيروی آمارگيری طرح نتایج: منبع                                   

 بخش زایی هر اشتغال سهم عبارت است از مکانی نسبت لازم به اشاره مجدد آنکه، ضریب

 كل در بخش آن زایی اشتغال سهم به نسبت استان درسطح كل اشتغال از اقتصادی یا فعاليت

های كمتر از یک هستند، بنابراین به عنوان  دست آمده دارای اندازه و از آنجا كه مقادیر به كشور

 شوند.ای شناخته میفعاليت غيرپایه

 

 ای استان . تعاملات اقتصادی بین بخشی و فرامنطقه4
-ستانده، توانایی ارائه تابلویی جامع از وضعيت كلی بخش -نچه مسلم است، جدول دادهآ

-توان شبيهها میهای مختلف اقتصادی را دارد و با طراحی الگوهای ریاضی و تلفيق نتایج آن

ای و استانی در این پژوهش ارائه داد كه  های منطقه ریزی های مناسبی برای تحليل برنامهسازی

های پيوند پيشين، پسين، یکپارچگی، حساسيت و قدرت انتشار با منظور، از شاخص برای این

            .شودهای راهبردی استفاده میها در تعيين بخشتوجه به كاربرد تلفيقی آن

(Sabagh-kermany, 2111)ستانده متشکل از  -. در این پژوهش، استخراج جدول داده

، كه 39ای استان در سال  ملات بين بخشی و فرامنطقههای مختلف، برای بررسی تعا شاخص

، آمده است. لازم 8در جدول نتایج آن ميانه دوره مورد بررسی است صورت پذیرفت كه خلاصه 

كه شاخص قدرت انتشار، شدت انتشار مستقيم و غيرمستقيم اثر افزایش یک واحد به اشاره است

كند و هرچه این  گيری میی اقتصاد اندازهها تقاضای نهایی هر بخش را بر توليد سایر بخش

شاخص برای یک بخش اقتصادی بيشتر باشد، آن بخش از طریق ایجاد تقاضا برای محصولات 

ها خواهد داشت. ها به عنوان كالاهای واسطه برای توليد خود، اثر بيشتری بر رشد آنسایر بخش

ها عدد یک است، بنابراین هرچه خشكه، ميانگين این ضریب برای تمام ب با توجه به این نکته 

ها از باشد، به این مفهوم است كه تاثيرگذاری این بخش بر سایر بخش 1تر از شاخص بزرگ

بودن آن بيانگر كمتر بودن اثر بخش مزبور  1تر از های اقتصادی بيشتر و پایينميانگين بخش

 هاست. نسبت به ميانگين سایر بخش
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 های عمده اقتصادیای استان لرستان به تفکیک بخششی فرامنطقه. تعاملات بین بخ5جدول 
نسبت واردات به 

ها تقاضای کل بخش

 )درصد(

نسبت صادرات به 

ارزش افزوده 

ها )درصد( بخش  

شاخص 

 حساسیت

شاخص قدرت 

 انتشار
 شرح

8/19  1/92  823/1  كشاورزی، شکار و جنگلداری 199/1 

3/21  3/31  998/1  شيلات 929/1 

3/99  32/1  991/1  استخراج معدن 992/1 

9/99  3/99  239/8  ساخت -صنعت 139/9 

92 3/8  111/1  تامين برق، گاز و آب 139/1 

3/2  2/9  918/1  ساختمان 929/1 

3/28  21 322/1  فروشیفروشی و خردهعمده 999/1 

3/13  9/23  989/1  هتل و رستوران 393/1 

1/82  8/92  233/1  حمل و نقل وانبارداری 219/1 

2/81  2/89  211/1  های مالیگریواسطه 993/1 

2/9  1 993/1  911/1 
های مستغلات، اجاره و فعاليت

 كسب و كار

1 1 919/1  991/1 
اداره امور عمومی، دفاع و تامين 

 اجتماعی

1/2  1 929/1  913/1  آموزش 

9 1 922/1  928/1  بهداشت و مددكاری اجتماعی 

1 1 981/1  983/1 هاسایر فعاليت   

  1939 -گذاری استان لرستان، برنامه پنجم توسعهمنبع: طرح تهيه اسناد توسعه اشتغال سرمایه

های كشاورزی، شکار و جنگلداری، شيلات، گردد كه زیربخش ملاحظه می ،8در جدول 

و  139/1، 929/1، 199/1تامين آب و برق و گاز و حمل و نقل و انبارداری به ترتيب با مقادیر 

های اقتصادی هستند. در ادامه از شاخص ها بر سایر بخشگذارترین زیربخشتاثير 219/1

حساسيت كه مکمل شاخص انتشار است استفاده شد. بدیهی است كه چنانچه هر بخش 

شود و ها، داده بيشتری توليد كند، شاخص حساسيت آن بيشتر میاقتصادی برای سایر بخش

ش اقتصادی مذكور تاثيرپذیری زیادی از رشد شاخص حساسيت بالاتر به این معنی است كه بخ

ها باعث رشد بخش مذكور با درجه  های اقتصاد دارد، یعنی رشد سایر بخشسایر بخش

دستی های پایين شود. به بيان دیگر چنانچه توليد و تقاضای نهایی سایر بخشحساسيت بالا می

شد. همچنين با نگاهی به  با ركود و كسادی مواجه شود، توليد بخش مزبور نيز راكد خواهد

های كشاورزی، صنعت و حمل و نقل و انبارداری به ترتيب گردد كه بخش ، مشخص می8جدول 

ها برخوردار ، از بيشترین درجه تاثيرپذیری از سایر بخش233/1و  239/8، 823/1با مقادیر 

 هستند.
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 گیری جمع بندی و نتیجه

هدف عمده یعنی بررسی وضعيت فعلی، شناسایی با توجه به انگيزه اصلی این پژوهش، دو 

 كشور و همچنين تعيين شاغلان استان لرستان در مقایسه با كل نامتناسب یا متناسب رشد علل

استان از نظر اشتغال مورد مطالعه قرار گرفت. نتایج حاصل  اقتصادی پایهغير و پایه هایفعاليت

(، عليرغم هم جهت بودن 1931-1931ررسی)ب مورد دوره در سهم نشان داد كه -از مدل تغيير

نفر  1982229به  1931نفر در سال 1981231درصد ) 9/9نرخ رشد جمعيت استان به ميزان 

هزار نفر در  98911درصد ) 1/18( با نرخ رشد جمعيت كل كشور به ميزان 1931در سال

 نرخ رشد با شاغلان استان لرستان (، نرخ رشد1931هزار نفر در سال 9/98123به  1931سال

 از سهم استان از كمتر استان شاغلان دیگر، رشد عبارت به و نبوده متناسب كشور سطح در آنها

 رشد نامتناسب علت سهم، -تغيير مدل دهنده تشکيل اجزای ملی بوده است. بررسی رشد

های فعاليت تركيب دیگر، عبارت به منفی نشان داد و رقابتی و ساختاری تغييرات را شاغلان

است. همچنين،  استان رقم خورده ضرر به نيز طی دوره، رقابتی شرایط سایر و نامتناسب ستانا

كشاورزی جزو  بخش كه است این واقعيت كارگيری مدل اقتصاد پایه نيز بيانگر نتایج حاصل از به

( كمتر از LQ)با ضرایب سهم مکانی های صنعت و خدمات  بخشای استان بوده و پایه  بخش

 های مذكور است. ای بودن بخشدهنده غير پایه یک، نشان

  قوت استان در زمينه به جمله نقاط با توجه به مطالعات انجام شده در سطح استان، از

توان به بالا بودن  های اقتصادی را می زایی بين بخش كارگيری نيروی شاغل و بهبود روند اشتغال

های اطق مختلف استان از قبيل شهرکهای صنعتی در منجمعيت جوان، برخورداری از شهرک

های صنعتی بروجرد و ناحيه صنعتی مرزیان ازنا، وجود نيروی انسانی آباد و شهرکصنعتی خرم

ای دانشگاهی متخصص، وجود مراكز آموزش عالی جهت تربيت نيروی متخصص و فنی و حرفه

ی جدید در مناطق های شغلجهت تربيت نيروی كار ماهر، وجود ظرفيت توسعه و ایجاد فرصت

های كشاورزی و دامپروری، صنایع تبدیلی و تکميلی، صنایع دستی و عشایری با تاكيد بر فعاليت

های علم و فناوری در استان جهت های علمی و پارکگردشگری ایلی و همچنين وجود ظرفيت

 های نوپا نسبت داد. استقرار شركت

های اقتصادی،  زایی بين بخش مناسب اشتغالروند نا جمله نقاط ضعف استان در رابطه با  از

های صنعتی در مناطق مختلف استان و در نتيجه توزیع توان به توزیع ناهماهنگ فعاليت می

نامناسب تقاضای نيروی كار، پایين بودن سهم صنایع با فناوری بالا از كل صنایع استان كه 

سل جوان به ادامه و اجرای گردد و عدم تمایل نسبب كاهش تقاضای نيروی كار متخصص می

توان به های كشاورزی و مهاجرت از روستاها به شهرها اشاره نمود. مقوله بيکاری را میفعاليت

ترین موانع كسب وكار گذاری استان توصيف نمود و از مهمعنوان یکی از موانع فضای سرمایه

اقتصاد غير رسمی و عدم  گستردگی توان به فساد، امنيت اجتماعی، تامين مالی،استان نيز می

های مشهود از  ها اشاره كرد. در ارتباط با وجود تهدیدوجود برنامه آموزشی نيروی كار در بنگاه
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های  ها و توصيهجانب نرخ كاهشی اشتغال مفيد، لازم است برنامه ریزان اقتصادی بر فرصت

های كارآفرینی يتسياستی، همچون تاكيد مطالعات آمایش سرزمين در سطح ملی بر رشد قابل

های معدنی به عنوان فعاليت بخش خصوصی در بخش صنعت و معدن و بر تعيين فعاليت

ای  محوری در مناطقی كه از استعدادهای ممتاز در سطح ملی برخوردارند، اختصاص بخش عمده

داری در برنامه اشتغال وزارت های شيلات، زراعت و باغ از اشتغال بخش كشاورزی به زیربخش

گيری های توليدی جهت به كارها و تعاونیاد كشاورزی، با تاكيد بر ایجاد تشکلجه

های خدمات مکانيزاسيون، آموختگان بخش كشاورزی و اقتصادی كردن وجود تشکل دانش

ای، ترویجی، آموزشی و دفاتر خدمات به  ای و مهندسی از طریق واگذاری امور مشاورهمشاوره

ها و ه منظور توسعه اشتغال در استان لرستان پيشنهاد سياستبخش خصوصی اهتمام ورزند. ب

اقداماتی از قبيل كوتاه كردن زمان لازم برای دریافت مجوزهای فعاليت اقتصادی، اعطای 

-های موجود، محدود نمودن بازار كار غيرهای جدید و توسعه بنگاهتسهيلات بانکی برای طرح

عی و كاهش فساد اداری، ارتقای فناوری در صنایع رسمی، تلاش در جهت برقراری امنيت اجتما

مفيد واقع شود. از طرفی  ،تواندزا میهای كوچک اشتغالاستان و اعطای تسهيلات به طرح

ای، تقویت های فنی و حرفه های آموزش كار آفرینی، بهبود آموزش اقداماتی مانند برگزاری دوره

بایست نقش موثری  ز تحقيقات دانشگاهی میرابطه دانشگاه و بخش خصوصی استان و استفاده ا

عليرغم دارا  لرستان صورت استان در بهبود وضع اشتغال استان در آینده ایفا كند. در غير این

 -جغرافيایی مهم مناطق از كشور و مركز با جنوب ارتباطی پل بودن ویژگيهای مهم همچون

 گردشگری و كشاورزی صنعتی، دنی،مع یها بخش در بالا و بالقوه های ظرفيت دارای و اقتصادی

ریزان عرصه  های نابجای برنامه گذاری سياست روندهای ادامه متاسفانه درصورت ملی، عرصه در

 بيشتری بسيار یها چالش و مسائل با كشور استان بيکارترین به آن تبدیل ای، اقتصاد منطقه

 .شد خواهد روبرو
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 22                                                  سهم  -با روش تحليلي انتقال  تحولات اشتغال در استان لرستان

 منابع
 ، دسترسی از طریق:سياسی توسعه نيافتگی در استان لرستان اقتصاد(. 1931اشيری، سعيد. ) -

 http://www.modiryar.com/index-management/modern/od/2299-1931-13-22-13-93.html  
 اشتغال وضعيت (. تحليل1931پور، ئاسو و سرخوش سرا، علی. )اكبری، نعمت الله؛ اسماعيل -

، 21شماره محيط، آمایش كرمانشاه. فصلنامه استان هایشهرستان اقتصادی عمده هایبخش

 .31-119صفحات 

تهران: سازمان مطالعه و تدوین كتب  .جامعه شناسی كار و شغل .(1998) .توسلی، غلامعباس -

 .ت(، مركز تحقيق و توسعه ی علوم انسانی، چاپ دهم)سم هاعلوم انسانی دانشگاه

نسبت مکانی. ماهنامه مدل  بابررسی اشتغال در استان تهران . (1932). حائری، سيد احسان -

 .121صفحه ،2شماره ،9دوره، اقتصاد سياسی

ی بين توليد بررسی رابطه(. 1932انگيزان، سهراب؛ اميریانی، پرستو و خالوندی، زینب. )دل -

(. اولين های تابلویی پویارهيافت داده)های ایران بر اساس قانون اوكان ی و بيکاری در استانمل

 .آذرماه 23همایش الکترونيکی ملی چشم انداز اقتصاد ایران، 

 استفاده با اقتصادی هایبخش اشتغال بررسی(.  1931. )شورش آهنگری، و علی آبادی، زنگی -

(. غربی آذربایجان استان هایشهرستان مراكز: مورد( )LQ) مکانی ضریب و سهم تغيير مدل از

 .9-22صفحات ،2 شماره ،1دوره محيطی، مطالعات و جغرافيا نشریه

 . انتشارات دانشگاه یزد.ایریزی منطقههای برنامهاصول و روش(. 1993الله. )زیاری، كرامت  -

گذاری استان لرستان. و سرمایه(. سند توسعه اشتغال 1933ریزی و بودجه. )سازمان برنامه -

 .1933-1939های  برنامه پنجم، سال

های نسبی و تحليل ساختاری اشتغال بررسی مزیت(. 1932سبحانی، حسن و درویشی، باقر ) -

 .183-133، صفحات 91. مجله تحقيقات اقتصادی، شمارهدر استان ایلام

های كشور های صنعتی استانمركز نسبی اشتغال در فعاليتت(. 1993صباغ كرمانی، مجيد. ) -

 .99-39، صفحات19، شماره 8، دوره  ژوهشنامه بازرگانی. پ(كاربرد مدل اقتصاد پایه)

تجزیه و تحليل روند اشتغال و تغييرات (. 1931كرمانی، مجيد و جمشيدی، رمضان )صباغ -

های رشد و توسعه هشپژو. فصلنامه های مختلف كشورری آن در بخش صنعت در استانساختا

 .2-19، صفحات 1شماره ، پایدار

 . انتشارات دانشگاه مركزی.شهری اقتصاد بررسی(. 1992عابدین دركوش، سعيد ) -

منان. پایان نامه س استان در اشتغال شرایط و نسبی هایمزیت (. بررسی1931عبایی، محمد ) -

 اقتصاد، دانشگاه تربيت مدرس.

 عمدة هایبخش زاییاشتغال نسبی مزیت بررسی(. 1933فرشادفر، زهرا و اصغرپور، حسين ) -

 .91-98، صفحات 2 شمارة اول، سال ،فناوری و دانش كرمانشاه. مجله استان در اقتصادی
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های عمده ل ساختار اشتغال در بخش(. تجزیه و تحلي1939نژاد، شيرین و تركی، ليلا )مصری -

نامه علوم انسانی و پژوهش(. 1932-1992اقتصادی مناطق شهری ایران درطی دوره )

 .113-123، صفحات 18شمار ،اجتماعی

 در مشاغل جدید ایتوسعه هایاولویت فعاليت معرفی و شناخت(. 1939مهرگان، نادر ) -

ی، صفحات ریزمركزی. گزارش تحقيقاتی، سازمان مدیریت و برنامه استان مختلف هایبخش

111-12. 

 در اشتغال ایپایه هایبخش ساختاری تحليل و (. تجزیه1993نظری، محمدحسين ) -

 نامه كارشناسی ارشد، دانشگاه آزاد اسلامی اراک.مركزی. پایان استان شهرهای

-Balasa, B. (1398). Trade Liberalization and Reveal Comparative 

Advantage. The Manchester School of Economic and School 

Social Studies, Volume. 99, 33 -129. 

-Barff, R., Knight, P. (2111). Dynamic Shift - Share Analysis. Growth 

and Change, Volume. 9, 112-181. 

-Esteban, J. (2111). Regional convergence in Europe and the 

industry mix: a shift- share analysis. Regional Science and Urban 

Economics, volume. 91, 989-992. 

-Hanham, R., Banasick, S. (2111).Shift - Share Analysis and 

Changes in Japanese Manufacturing Employment. Growth and 

Change, Volume 91, 113–129. 

-Hoppes, R. (1331). Regional versus industrial shift - share 

analysis - with help from lotus spread sheep, Economic 

Development Quarterly, Volume. 8(9), 283-293. 

-Lichty, R., Knudsen, K. (1333). Measuring Regional Economic 

Base. Economic Development Review, Volume. 19, 29-82. 
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